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Eric GAVIN

Paysagiste/spécialiste de la nature
et de I'environnement

Président section PS Vevey
Conseiller communal

Le 11 mars nous vivrons, quoigu’il
arrive, un changement; politique tres cer-
tainement, de personnes, assurément.
Ces femmes et ces hommes qui s’enga-
gent incarneront le vote un peu abstrait
des électeurs qui établira d’une maniére
chiffrée la nouvelle configuration du par-
lement et du Conseil d’Etat. Les socia-
listes se sont placés sous la banniére
«engagés et solidaires». Ils défendent la
justice sociale et s’engagent pour les plus
vulnérables d’entre nous, tout en refu-
sant d‘accorder des privileges aux plus
riches. L’initiative pour plus d’équité fis-
cale et la caisse maladie unique et
sociale vont dans ce sens, Cette édition

[ M

La bifurcation décisive

de campagne du Bloc-Notes présente ces
candidates et candidats qui incarnent le
changement a travers leur engagement
socialiste.

Leader naturel, il faut entendre
Pierre-Yves Maillard défendre la caisse
unique avec la passion, la fougue et I“in-
telligence qu‘on lui connalt mélées a la
révolte et a l'intransigeance face aux
basses manceuvres de certains adver-
saires. Deux ans ont suffi pour que sa
stature d’homme d’Etat exceptionnel
soit unanimement reconnue.

Tout autre est |‘expression d’Anne-
Catherine Lyon, mais son discours ciselé
et précis comme un découpage affirme
une maftrise de ses dossiers et une déter-
mination politique sans failtes. Ces quali-
tés lui ont permis d’exprimer une intelli-
gence consensuelle qui a fait reprendre
le cap a son département qu‘on disait

promis au naufrage.

Les candidates et candidats vevey-
sans au Grand Conseil présents sur la
liste du PS Riviera (www.psriviera.ch)
expriment ici certaines de leurs préoccu-
pations: étre femme ou jeune en politique
ou les deux, affirmer des valeurs au-dela
des contingences, besoin de conjuguer
action politique locale et vision canto-
nale. Pour ma part, je convoque Albert
Jacquard pour ce rappel lancinant: «Que
sera le XXI* siecle ? Nous sommes a la
croisée des chemins, face a la bifurcation
décisive qui rendra ou non la Terre des
hommes vivable pour nos petits enfants. »

Ensemble, les candidates et candi-
dats socialistes de la Riviera unis a
toutes les forces de gauche s‘engagent a
retever ce défi d’une société plus juste et
solidaire pour un monde durable.

AVIVO 1
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Iis étajent quelgue 350 convives le di-
manche 21 janvier dans une ambiance chaleu-
reuse au repas annuel de IYAVIVO (Association
des Vieillard, Invalides, Veuves et Orphelins).

C’est dans un esprit d’amitié et de fraternité
que la Présidente, Mme Jacqueline Dériaz, et
son comité ont organisé cette agréable journée.
Il convient également d’adresser un merci tout
particulier aux généreux donateurs, qui permet-
tent année apres année cette organisation.

L’excellent repas a été préparé par M.
Charles Zimmermann, assisté d’une quarantaine
de bénévoles, parmi lesquels une généreuse par-
ticipation de socialistes.

Nous avons entendu d’aimables paroles de
nos invités, parmi lesquels on remarquait le Pré-
sident du Conseil communal, M. Jean-Daniel
Tenthorey. Quant a notre Présidente, sa vocation

et sa sensihilité de cceur font qu’elle sait si bien
s’adresser a nos ainés.

Dans la partie récréative, c’est le sympa-
thique duo L. Geney et C. Bideaux qui anima
|‘aprés-midi, de virtuoses de |‘accordéon qui ont
enthousiasmé leur auditoire.

Chers amis qui avez passé quelques heures
d’amitié, le Comité est ravi de votre participa-
tion. LYAVIVQ, qui est neutre et n’est rattaché a
aucun parti politique, peut vous offrir diverses
animations, des courses, et vous aide a remolir
votre feuille d’impbt.

Son but est également de défendre les
droits acquis tout en cherchant a obtenir des
améliorations. De nos jours, certains essaient de
vous enlever ce que vous avez eu tant de peine a
obtenir. Sachez que vous 8tes une force, utilisez-
la en allant voter pour ceux qui vous défendent.

&)

Recommandations de vote du

Parti Socialiste Veveysan pour les
votations fédérales du 11 mars 2007

» Initiative pour une Caisse maladie unique

Pour supprimer une fausse concurrence ruineuse
et mettre en relation les primes et le revenu

des assurés

OUlL

Les personnes désireuses
de rejoindre I'AVIVO peuvent
se renseigner aupres du soussi-
gné au 021 921 82 12.

Roger Niquille
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... 0u, plus clairement, 7 candidatEs
pour 9 candidats sur l‘arrondissement
Riviera et Pays d‘en Haut. 7 femmes qui
ont & cceur de défendre les valeurs
socialistes et qui s‘engagent a les mettre
en ceuvre en se portant candidates pour
la prochaine législature. On ne peut gue
se réjouir du souci constant dont fait
preuve le Parti Socialiste pour défendre
et appliquer les principes d’égalité en
présentant des listes mixtes et équili-
brees,

Mais a l’instar de la vague écolo-
giste qui se souléve, les principes d’éga-
fite ne doivent pas étre un effet de mode
ou, pire, un alini qui s'évaporerait une
fois la campagne électorale achevée.
Rappelons que le bureau de ['Egalité
existe depuis plus de 10 ans mais que sa

“raison d’8tre a été durement critiquée,

Vanessa Egli

«Une jeune fille, qui vient de finir ses
études... Voila ce que les gens vont pen-
ser!» Telle est la remarque que j’ai
entendue lorsque j‘al annoncé ma déci-
sion de me lancer en politique, et de me
présenter comme candidate pour les
élections cantonales. Comme si mon
parcours et mon état actuel devaient
constituer un handicap; comme si cela
devait m’empécher d’y croire, d’avoir
des idées, des convictions, et de pouvoir
fes défendre, Comme si le fait d’étre une
femme, jeune, et fraichement licenciée
de surcroit, rendait automatiquement la
chose plus difficile...

Et bien voila justement les bonnes
raisons de m‘engager et de créer une
dynamique positive !

D‘abord en tant que femme. Parce
qu’elles continuent a tre sous-représen-
tées dans les fonctions haut placées et a
ne pas bénéficier d’un salaire égal a
celui d'un homme pour un travail égal.
Parce qu’elles continuent a jongler au

Sabatat i

Alexandra Melchior
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malheureusement trop souvent par des
femmes, et que son existence a méme été
remise en question dans plusieurs can-
tons. Pire, certains des 7 Sages aime-
raient le voir disparaitre et le condamner
a l’oubli telilement ils ie jugent ridicule et
inutile; tristes Sires !

Cependant, si I’égalité est admise,
elle n‘est pas totalement acquise, ni en
Suisse ni ailleurs. En matiere de poli-
tique, de plus en plus de femmes s’avan-
cent sur le devant de la scene, Micheline
Calmy-Rey Présidente de la Confédéra-
tion, Angela Merkel Chanceliere d’Alle-
magne, Michelle Bachelet Présidente du
Chili, Ségoléne Royal candidate a la pré-
sidentielle en France et maintenant la
Sénatrice Hillary Clinton qui se lance
dans la course pas moins de 20 mois
avant le scrutin de la présidentielle des

'De bonnes raisons
de s’engager

mieux entre famille-travail-vie sociale,
sans structures adaptées pour les soula-
ger, En effet, si les femmes ont actuelle-
ment modifié au maximum leur mode de
vie pour entrer dans le monde profes-
sionnel, ce mécanisme ne peut conduire
a un équilibre que si les hommes modi-
fient un tant soit peu le leur | En effet,
on constate trop souvent que fes
femmes, en plus d’assumer un travail a
temps plein, continuent a prendre en
charge la plus grande partie des taches
ménagéres et d‘éducation des enfants.
Ces changements, bien qu‘ils concernent
la sphere privée de la vie familiale, doi-
vent néanmoins faire I'objet d‘une édu-
cation et d’incitations fortes. L’instaura-
tion d’un congé paternité et des cam-
pagnes du style «fair-play at home» peu-
vent constituer une partie de la sotution.

Et puis en tant que jeune. Ceux-ci ne
sont-ils pas sous représentés en poli-
tique, ne font-ils pas partie de fa partie
de la population qui vote le moins? Ne

LleS

Etats-Unis. Une REVOLUTION ! Mais
est-ce que Ségoléne et Hillary doivent
mener une campagne plus longue parce
qu‘elle doivent prouver qu’elles sont
capables en tant que femmes et pas seu-
lement comme politiciennes ? C’est a
croire lorsqu’on entend toujours la
méme rengaine: mariee, maman, trop
vieilie, trop ceci ou trop cela ! Une mere
et/ou une épouse peut-etle assumer ?
Oui, ELLE peut tenir ce role tout aussi
bien que LUI, bien que différemment.
Mals revenons a nos Zéebres. Certes,
nos 7 candidates ne seront pas (pour le
moment) Cheffe d’Etat mais députées.
Elles auront & cceur de défendre le pro-
gramme du Parti Socialiste, notamment
en matiére de politique familiale, sco-
laire et de formation; des questions que
les femmes connaissent hien. Mais il va
sans dire gue ces ZébrEs-la ne seraient
rien sans les 8 Zébres qui les cotoient
sur les affiches qui ont fleuri ces jours
dans la région. IIs sont tout autant d’ar-
dents défenseurs des valeurs de la
gauche. Pour toutes ces raisons, je vous
encourage vivement a voter la liste
socialiste le 11 mars prochain.

sont-ils pas I’avenir et n’ont-ils pas droit
a des structures sportives et éducatives
pour leur permettre de se développer
harmonieusement?

Enfin puisque j’ai eu la chance de
pouvoir hénéficier d’une formation.
Celle-ci ne devrait-elle pas étre un droit
fondamental dans toute société? Parce
qu’une société hien formée est une
société économiquement plus forte,
mais aussi parce que donner a nos
jeunes des places d’‘apprentissages et
des bourses pour étudier, c’est leur assu-
rer un avenir et des perspectives pour
demain !

Dans les dix groupes de personnes
les plus représentés dans les ménages a
has revenus figurent les familles avec 3
enfants et plus, les personnes élevant
seules leurs enfants (qui sont tres majo-
ritairement des femmes) et les per-
sonnes en formation. Si vous avez
encore des raisons de vous demander
pourquol une jeune femme qui vient de
terminer sa formation s’engage sur la
liste socialiste des candidats au Grand
Conseil, j'espere que ce qui précéde
répondra a vos interrogations. Je me
réjouis déja de vous rencontrer pour
vous présenter toutes les autres honnes
raisons de mon engagement sur notre
liste !
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. Lionel Girardin

La plus grande des difficultés d’une
candidature soit a un législatif soit a un
exécutif est de savoir comment, en tant
que candidat, se profiler. Quel vont étre
les thémes sur lesquels je vais ou je veux
patir ma campagne, comment vais-je me
présenter, quels sont les éléments les
plus importants pour moi et ceux tou-
chant les électeurs 7

Toutes ces questions n‘ont au final
qu’un seul but; tenter de maftriser I'im-
maitrisable élément gu’est le choix de
I“isoloir méme si celui-ci se passe main-
tenant chez soi plus que le dimanche au
local de vote. En effet, le pouvoir, et
celui-ci semble {‘oublier, est au peuple et
il ne se perd en aucun cas a la fin des
élections. Il est important de rappeler
que chaque élu se doit d’étre a I’écoute
de ceux qui ont voté pour fui. Sitel n‘est

Laurent Ballif

Lorsqu’on parle de la qualité de la
vie dans une ville, on pense générale-
ment circulation, pollution, voire cul-
ture, spectacles, garderies. Tous ces fac-
teurs immatériels dépendent de I'acti-
vité humaine (en bien ou en mal), et ils
évoluent en fonction du temps, de la
volonté politique du moment, des mades
ou du comportement individuel, Mais ils
sont également corsetés par un
ensemble de dispositions gui «tombent
du ciel», qui s’élaborent aux étages
supérieurs de notre démocratie.

Au niveau local, ¢’est une politique
de proximité qui se meéne dans ces diffé-
rents domaines; il faut étudier, analyser
les besoins, imaginer des solutions, trou-
ver un financement, convaincre les inté-
ressés, C’est un gros travail et cela
occupe largement le temps que la Muni-
cipalité et le Conseil communal consa-
crent a la gestion de la cité.

A 1'échelon du canton, la politique

VEVEeysan
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| Elections, ou comment
¢ éviter le coup de balais

pas le cas, les membres de la cité auront
ainsi tous les cing ans la possibitité d’ef-
fectuer fe grand nettoyage de printemps.

Pour éviter d’étre balayé d’un grand
coup, les partis, en collaboration avec les
candidats, essayeront de répondre aux
attentes de I'ensemble des citoyennes et
citoyens. C’est a ce mament la que le
candidat est mis sur le devant de la scéne
et tente, lors de ses rencantres avec la
population, de nouer le lien permettant
d’échanger ses idées et d'étre a I'écoute
du point de vue des citoyens.

Au final, le candidat lambda n’est
que le porte-drapeau des idées de son
parti. En effet, comment se lancer dans
une telle course si ce n‘est en croyant a
des idées fortes, a une valonté de chan-
gement. Pour se porter candidat, il faut
donc adhérer a une vision partisane, étre

Le niveau local et
le niveau cantonal

se regarde d’une maniére un peu plus
globale, et plus «solide». La qualité de
vie, c’est celle d’un canton qui crague
dans ses habits du siécle dernier, d’une
population qui explose et qui se rue dans
des emplacements bien précis, d‘un pay-
sage qui nourrit aussi bien e promoteur
que le poéte. L'unité de bhase, ce n'est
plus Iindividu ou la rue, mais le groupe
de population ou le district. Ce qui passe
pour une politique humaine et proche de
la population lorsqu’elle est étudiée a
{’échelon local devient de I’égoisme ou la
défense des archaismes lorsqu’elle est
vue du Chateau.

C’est parce que la vie de tous les
jours doit étre vue selon ces deux angles
qu’il me semble important que les élus
locaux soient également présents au
Grand Conseil. Non pas pour faire obs-
tacle aux besoins du canton et a la
nécessité d’insérer notre territoire dans
la Suisse et I"Europe. Mais simplement

0ns

en accord avec le programme défendu
par son parti et enfin savoir que les can-
didats sont en premiére ligne et que,
torsqu’ils sont élus, ils doivent y rester.
Difficile réle que celui de candidat.
Peut-on encore conserver, au sein de
cette guerre collective, une parcelle
d’individualité et comment la mettre en
avant afin de se démarquer 7 La seule
réponse est que c’est a |’électeur de
choisir. Pour ce faire, il peut se baser
uniguement sur les différents écrits des
candidats, prendre contact avec eux,
faire selan son intuition, etc. Ma
réponse sera taujours la méme: je
défendrai les valeurs pour lesquelles
vous m‘avez éiu, c’est dire les valeurs
socialistes prénant, entre autres, une
justice sociale, une qualité de vie acces-
sible a tous, un partage des richesses, la
défense et I'amélioration des acquis. Un
programme peut, et doit s‘adapter a
l'actualité, mais les valeurs et 1’éthique
se doivent de toujours triompher. Et
j'encourage les citoyens a garder ces
mots a l'esprit au moment de leur vote,

parce que le matériau qui construit le
monde, ce sont encore et toujours ces
petites briques qu’on appelie chez nous
des communes.

7 Claude Ballinari

Le 11 décembre dernier, notre
Camarade et Ami Claude Ballinari
nous a quittés aprés une courte
maladie. Conseiller communal pen-
dant 22 ans, membre des commis-
sions de gesticon, des naturalisations |
et de salubrité, Claude était un mili-
tant exemplaire, toujours la quand
le parti avait besoin de lul.
Peintre en batiments, Claude n‘aura
pas eu le bonheur de vivre quelques
années de retraite qu’il aurait pour-
tant bien méritées aprés une vie de
dur labeur. Le destin est injuste.
Honnéte, disponible, convivial, Claude
maniait aussi un ben sens impla-
cable et un humour irrésistible.
Il manque déja beaucoup a tous
ceux qui l‘ont connu et aimé.

E.O.
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Pierre-Alain DUPONT

funicipal

S’il fallait partir de rien aujour-
d’hui, qui aurait l'idée de développer
une assurance sociale en confiant sa
gestion & 87 entités différentes et les
laissant fixer des primes sans tenir
compte des revenus des bhénéficiaires?
Persanne, tant la réponse parait évi-
dente !

Car prémunir du risque de la
maladie est une tache éminemment
__sociale, au méme titre que notre
société !’a fait pour les risques acci-
dent — LAA, lavieillesse — AVS, I'inva-
lidité — Al, le chdmage — AC. Et peur
toutes ces assurances la cotisation se
calcule a juste titre en pourcentage du
revenu, pourquoi en Irait-il différem-
ment pour 'assurance maladie 7 Sl
est vrai gue pour les assurances de
personnes, la prestation versée est dif-
férenciée pour tenir compte des
caontributions versées, c’est sans com-
mune mesure avec les cotisations.
Dans I"AVS par exemple, la cotisation
sur le salaire se préléve sans plafonne-
ment alors que la rente maximale est
tout au plus le double de la rente mini-

male. D'ailleurs la plupart des pays
l‘ont  Dbien compris, puisgue nous
sommes les derniers en Europe a gar-
der le principe de la méme prime pour
tous sans tenir compte du revenu.
Aujourd’hui, c’est d’une véritable
«AVS pour la maladie» dont notre
pays a besoin.

Ne nous y trompons pas. Cette ini-
tiative lancée par le Mouvement popu-
laire des familles n’a pas pour but de
régler la question des colts de la santé
—plus de 50 milliards par an—11.6 %
du PIB — 2e rang aprés les Etats-Unis
— mais bien celle de I'organisation du
principe de I’assurance et de son finan-
cement. Les cantons ont eux la compé-
tence de la santé publique et peuvent
intervenir directement sur les presta-
taires de soins en agissant sur |‘offre;
leurs décisions influencent ainsi les
colts.

En assurance de base, le catalogue
des prestations est identique pour
tous. La caisse unique se justifie d’au-
tant plus.
® une caisse unique permet une ges-
tion décentralisée, comme pour les
caisses de compensation. Le personnel
actuel des caisses sera le bienvenu
dans les nouvelles entités, pour traiter
un méme volume de travail.
® la «fausse concurrence» entre les
87 caisses actuelles sera abolie. La
chasse aux bons risques n’‘aura plus

cours. Le systeme administratif sera
unifié et simplifié, donc moins col-
teux. Il deviendra enfin transparent
par la claire séparation des activités
de I’assurance de bhase et celle des
assurances complémentaires.

@® ceux qui devraient changer de
caisse aujourd’hui pour économiser
des primes ne le font pas (personnes
agées, ...). D'ailleurs si une caisse bon
marché est trop attractive, elle devra
augmenter ses primes [‘année sui-
vante, d’ou Vinutilité du changement.
Ce systéme est absurde !

@ les primes tiendront compte de «la
capacité économique des assurés». La
gratuité des primes pour enfants sera
enfin possible, un vrai bol d’air frais
pour les families. C’est le parlement
fédéral qui devra mettre en ceuvre par
une loi le principe général inscrit dans
la constitution.

® la prime différenciée par canton
afin de tenir compte de I’offre en soins
sera toujours possible.

® ia prévention sera développée tel
gu’il se doit. Actuellement le systeme
n‘est pas incitatif. Les actions de la
CNA sont un modéle du genre et inspi-
reront la caisse unique.

Devant un systéme actuel aussi
inéquitable, la réponse est un OUI
massif a la CAISSE UNIQUE ET
SOCIALE
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N'HESITEZ PLUS !

Nom / prénom :

Nous avons hesein de vous! Venez nous rejoindre.

_Adresse :

Localité : TEl. :

E-mail:

E-mail: egavin@ps-veveysan.ch

Parti Socialiste Veveysan, Case postale 855, 1800 Vevey 1
Un entretien ? téléphonez au 021 922 54 30

IMPRIMERIE

Rapide Offset Service SA
Chemin de la Forét14
Tél. 021 636 3610 o Fax 021 636 3611

1024 ECUBLENS

e-mail: bbircher@worldcom.ch

w2




b - G54 510C-Notes
il veéveysan

Liste des candidat-e-s pour la députation Ri

Grand Conseil vaudois
Votez la liste socialiste n°7

Quinze candidats se présentent a vos suffrages,
cing pour chacune des sections de Montreux,

La Tour-de-Peilz et Vevey. Ils ont 'ambition
d’au moins conserver les six siéges socialistes
actuels, afin de défendre les thémes régionaux
que sont le logement, les transports publics, le
développement durable, I'intégration, les conven-

Prisca GAILLET

Section Montreux

Administratrice postale

50 ans, mariée, 2 enfants
Présidente de la commission scolaire
Conseillere communale
prisca.gaillet@hotmail.com

7

tions collectives et la police de proximité.

Laurent BALLIF

Section Vevey

Syndic, Député

55 ans, marié, 4 enfants
Directeur technique du Vevey-
Natation
laurent.hallif@vtx.ch

Eric GAVIN

Section Vevey

Paysagiste / spécialiste de la nature

et de I'environnement
49 ans, marié, 2 enfants

Comité ASLOCA Vevey - La Tour-

de-Peilz
Conseiller communatl
egavin@psveveysan.ch

Amilcar CUNHA

Section La Tour-de-Peilz
Secrétaire syndical

52 ans, marié, 3 enfants
Membre de la CCCI
Conseiller communal
amilcar.cunha@unia.ch

Vanessa EGLI

Section Vevey

Juriste

23 ans, célihataire
Consultante ASLOCA, Membre
WWF
vanessa.egli@hispeed.ch

Lionel GIRARDIN

Section Vevey

Chef de projet

32 ans, marié

Comité NOMES

Conseiller communal
lionel.girardin@lausanne.ch

Olivier GFELLER

Section Montreux

Enseignant

39 ans, célibataire
Arbitre-instructeur de foothall
Conseiller communal, Député
oligfeller@hluewin.ch
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Irina GOTE

Section Montreux
Antiguaire

32 ans, mariée, 2 enfants
Conseillére communale
irina.gote@hotmail.com

Nicolas MATTENBERGER

Section La Tour-de-Peilz
Avocat

36 ans, mari¢, 1 enfant
Co-président ASLOCA Vevey-La
Tour-de-Peilz

Conseiller communal, Député - —— -

nicolas.mattenberger@bluemail.ch

Alexandra MELCHIOR

Section Vevey

Conseillére a la clientéle

37 ans, mariée, 1 enfant

Comité Syndicat de la communica-
tion Vaud

Conseillére communale
alexandra.melchior@hluewin.ch

Jacqueline PELLET

Section Montreux

Cadre de la fonction publique

54 ans, célihataire

Présidente PS Montreux, membre
Association des droits de la femme
Conseillere communale
jacqueline.pellet@urhanet.ch

BV 154 - 7

00Uk La d.é

utation Riviera

Christiane RITHENER

Section La Tour-de-Peilz
Enseignante retraitée

65 ans, Veuve, 2 enfants, 2 petits
enfants

Membre du Conseil de Fondation
Eynard-Eynard ;
Conseillere communale, Députée ‘
christiane.rithener@hispeed.ch

Claude SCHWAB

Section La Tour-de-Peilz |
Pasteur et enseignant retraité 1
63 ans, marié, 5 enfants

Président de l'association ENBIRO,
Comité Appartenances

Conseiller communat .
abc.schwah@dplanet.ch ‘

Domenico SILLERI

Section Montreux

Retraité

64 ans, marié, 2 enfants, 2 petits-
enfants

Membre CO.MLTES «comité italiens
a 'étranger» ‘
Conseiller communal

————

Sylvie WINKLER

Section La Tour-de-Peilz
Collahoratrice pédagogique
44ans, célibataire

Membre du comité d'Action commu-
nautaire et toxicomanie ‘
Ancienne municipale T
swinkler@utx.ch
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